NOTĂ DE FUNDAMENTARE
	Secţiunea 1

Titlul prezentului act normativ

HOTĂRÂREA GUVERNULUI
pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr. 1472/2004 privind încadrarea Reprezentanţei Militare Permanente la O.S.C.E. din structura Misiunii Permanente a României pe lângă Organizaţiile Internaţionale, cu sediul la Viena, precum şi pentru modificarea şi completarea Hotărârii Guvernului nr. 1099/2002 privind înfiinţarea unui post în serviciul extern al Ministerului Apărării Naţionale, în structura Misiunii Permanente a României la ONU, cu sediul la New York. 

	Secţiunea a 2-a

Motivul emiterii actului normativ 

	1. Descrierea situaţiei actuale
	La Misiunea Permanentă a României la ONU, cu sediul la New York există, în prezent, o funcţie de reprezentant militar, înfiinţată prin Hotărârea Guvernului nr. 1099/2002, cu modificările ulterioare, în timp ce la Reprezentanţa Militară Permanentă la O.S.C.E. din structura Misiunii Permanente a României pe lângă Organizaţiile Internaţionale, cu sediul la Viena au fost înfiinţate 2 funcţii prin Hotărârea Guvernului nr. 1472/2004, cu modificările ulterioare. 

Contextul internaţional actual a evidenţiat o varietate de teme de interes care necesită expertiză militară la nivelul ONU. De asemenea, România şi-a luat angajamentul pentru întărirea operaţiilor de pace  sub egida ONU şi creşterea eficacităţii acestora, care capătă o relevanţă deosebită în contextul în care România candidează pentru ocuparea unui loc de membru nepermanent în cadrul Consiliului de Securitate al ONU, pentru perioada 2020-2021, obiectiv stabilit prin Programul de Guvernare 2017-2020. Pentru îndeplinirea în condiţii optime a tuturor obiectivelor asumate, s-a constatat necesitatea înfiinţării funcţiei de adjunct al reprezentantului militar al Misiunii Permanente a României la ONU. Spre deosebire de situaţia misiunii de pe lângă O.S.C.E., activitatea componentei militare a Misiunii României la ONU este grevată atât de distanţa geografică şi diferenţa de fus orar, care limitează posibilităţile de sprijin direct din partea structurilor din ţară, cât şi de nivelul de participare cu personal la misiunile ONU. Astfel, în condiţiile în care nivelul de participare cu personal militar român la misiunile ONU este consistent, adjunctul reprezentantului militar va prelua şi aspectele de ordin administrativ legate de rotaţia personalului român la misiuni, fapt care va permite concentrarea eforturilor reprezentantului militar şef pe subiectele de interes politico-militar.
Din perspectivă funcţională, componenta militară a Misiunii Permanente pe lângă O.S.C.E. are în principal un rol de sprijin şi consiliere, interacţiunea directă cu această organizaţie fiind asigurată de către personalul diplomatic al Misiunii. Având în vedere numărul mic de poziţii pe care le ocupăm în cadrul misiunilor O.S.C.E., nevoile de sprijin ale personalului din Ministerul Apărării Naţionale care candidează pentru încadrarea unor poziţii în cadrul acestor misiuni se situează  la nivel minimal. De asemenea, activitatea Reprezentantului militar şef la O.S.C.E. este susţinută în permanenţă prin transmiterea de mandate şi, având în vedere proximitatea geografică, este sprijinită inclusiv prin participarea frecventă a unor delegaţii din ţară. 

	11 prezentul act normativ nu transpune legislaţie comunitară şi nu creează cadrul pentru aplicarea directă a acesteia.

	2. Schimbări preconizate
	Modificarea Hotărârii Guvernului nr. 1472/2004 şi Hotărârii Guvernului nr. 1099/2002 conform prezentei hotărâri va sprijini, în actualul context internaţional, intensificarea efortului din campania de susţinere a candidaturii ţării noastre pentru un loc de membru nepermanent în cadrul Consiliului de Securitate al ONU, pentru perioada 2020-2021. Totodată, având în vedere varietatea temelor de interes la nivelul ONU care necesită expertiză militară, ar putea fi acoperite şi aspecte ce se vor afla pe agenda organizaţiei cum ar fi: reforma operaţiilor de menţinere a păcii pornind de la viziunea integrată a proceselor: prevenire – mediere – acţiune – post-tranziţie, acuzaţiile de abuzuri sexuale comise de participanţii la operaţii şi problematica de gen, inclusiv aplicarea rezoluţiilor Consiliului de Securitate referitoare la tema Femeile, Pacea şi Securitatea. 
Pentru a nu genera cheltuieli suplimentare în bugetul ministerului, s-a apelat la măsura reorganizării posturilor externe ocupate de personalul Ministerului Apărării Naţionale, în compensare, fiind desfiinţată funcţia de adjunct al reprezentantului militar, şef la Reprezentanţa militară permanentă la O.S.C.E.

Nu sunt preconizate dificultăţi în desfăşurarea activităţii la nivelul Reprezentanţei Militare Permanente la O.S.C.E. În situaţiile în care este necesar, activitatea reprezentantului militar poate fi susţinută şi prin contribuţia ataşatului apărării al României acreditat la Viena. 

	3. Alte informaţii
	

	Secţiunea a 3-a

Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ

	1. Impactul macroeconomic
	Nu este cazul.

	1.1 Impactul asupra mediului concurenţial şi domeniului ajutoarelor de stat
	Nu este cazul.

	2. Impactul asupra mediului de afaceri
	Nu este cazul.

	2.1 Impactul asupra sarcinilor administrative
	Nu este cazul.

	2.2 Impactul asupra întreprinderilor mici şi mijlocii
	Nu este cazul.

	3. Impactul social
	Nu este cazul.

	4. Impactul asupra mediului
	Nu este cazul.

	5. Alte informaţii
	Nu este cazul.

	Secţiunea a 4-a

Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cât şi pe termen lung (pe 5 ani)

	- mii lei -

	Indicatori
	Anul curent
	Următorii 4 ani
	Media pe 5 ani

	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	

	1. Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta:

(i) impozit pe profit;

(ii) impozit pe venit;

b) bugete locale:

(i) impozit pe profit;

c) bugetul asigurărilor sociale de stat:

(i) contribuţii de asigurări
	
	
	
	
	
	

	2. Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acesta:

(i) cheltuieli de personal

(ii) bunuri şi servicii

b) bugete locale:

(i) cheltuieli de personal

(ii) bunuri şi servicii

c) bugetul asigurărilor sociale de stat:

(i) cheltuieli de personal

      (ii) bunuri şi servicii
	
	
	
	
	
	

	3. Impact financiar, plus/minus, din care:

a) buget de stat

b) bugete locale
	
	
	
	
	
	

	4. Propuneri pentru acoperirea creşterii cheltuielilor bugetare
	
	
	
	
	
	

	5. Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare
	
	
	
	
	
	

	6. Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor şi/sau cheltuielilor bugetare 
	
	
	
	
	
	

	7. Alte informaţii
	Aplicarea actului normativ nu necesită alocarea unor sume suplimentare, fondurile încadrându-se în limitele aprobate anual prin bugetul Ministerului Apărării Naţionale.

	Secţiunea a 5-a

Efectele proiectului de act normativ asupra legislaţiei în vigoare

	1.Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ;

a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ;

b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziţii.
	  Nu este cazul.

	11. Compatibilitatea proiectului de act normativ cu legislaţia în domeniul achiziţiilor publice

a) impact legislativ-prevederi de modificare şi completare a cadrului normativ în domeniul achiziţiilor publice, prevederi derogatorii;

b) norme cu impact la nivel operaţional/tehnic – sisteme electronice utilizate în desfăşurarea procedurilor de achiziţie publică, unităţi centralizate de achiziţii publice, structură organizatorică internă a autorităţilor contractante. 
	Nu este cazul.

	2. Conformitatea proiectului de act normativ cu legislaţia comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare
	  Nu este cazul.

	3. Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare
	  Nu este cazul.

	4. Hotărâri ale Curţii de Justiţie a Uniunii Europene
	  Nu este cazul.

	5. Alte acte normative şi/sau documente internaţionale din care decurg angajamente
	  Nu este cazul.

	6. Alte informaţii
	  Nu este cazul.

	Secţiunea a 6-a

Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ

	1. Informaţii privind procesul de consultare cu organizaţii neguvernamentale, institute de cercetare şi alte organisme implicate
	  Nu este cazul.

	2. Fundamentarea alegerii organizaţiilor cu care a avut loc consultarea, precum şi a modului în care activitatea acestor organizaţii este legată de obiectul proiectului de act normativ
	  Nu este cazul.

	3. Consultările organizate cu autorităţile administraţiei publice locale, în situaţia în care proiectul de act normativ are ca obiect activităţi ale acestor autorităţi, în condiţiile Hotărârii Guvernului nr. 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităţilor administraţiei publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative
	Nu este cazul.

	4. Consultările desfăşurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr. 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente
	Nu este cazul.

	5. Informaţii privind avizarea de către:

a) Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Apărare a Ţării

c) Consiliul Economic şi Social

d) Consiliul Concurenţei

e) Curtea de Conturi
	Este necesar avizul Consiliului Legislativ

	6. Alte informaţii
	Nu este cazul.

	Secţiunea a 7-a

Activităţi de informare publică privind elaborarea şi implementarea proiectului de act normativ

	1. Informarea societăţii civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ 
	 Nu este cazul.

	2. Informarea societăţii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum şi efectele asupra sănătăţii şi securităţii cetăţenilor sau diversităţii biologice
	 Nu este cazul.

	3. Alte informaţii
	   Au fost respectate dispoziţiile Legii nr. 52/2003 privind transparenţa decizională în administraţia publică, republicată.

   Anexele nu se publică, fiind clasificate potrivit legii, şi se comunică instituţiilor interesate.

	Secţiunea a 8-a

Măsuri de implementare

	1. Măsuri de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autorităţile administraţiei publice centrale şi/sau locale - înfiinţarea unor noi organisme sau extinderea competenţelor instituţiilor existente
	  Nu este cazul.

	2. Alte informaţii
	   Nu este cazul.



Faţă de cele prezentate, s-a întocmit prezentul proiect de Hotărâre a Guvernului pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr. 1472/2004 privind încadrarea Reprezentanţei Militare Permanente la O.S.C.E. din structura Misiunii Permanente a României pe lângă Organizaţiile Internaţionale, cu sediul la Viena, precum şi pentru modificarea şi completarea Hotărârii Guvernului nr. 1099/2002 privind înfiinţarea unui post în serviciul extern al Ministerului Apărării Naţionale, în structura Misiunii Permanente a României la ONU, cu sediul la New York.
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